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AYUNTAMIENTO DE MONTIEL PROVINCIA DE &iUDAD -

BASES CONTRATACION PERSONAL VIVIENDA TUTELADA, ANO 2015,

Aprobadas por la Junta de Gobierno Local el dia 11 de noviembre de 2014,

Plazo de presentacion de instancias.-Desde el dia de la fecha hasta el 28 de noviembre de
2014, a las 14,00 horas, en las oficinas del Ayuntamiento.

OBJETO DEL CONTRATO.- Contratacion en la Vivienda Tutelada para mayores de Montiel
de:

1 GOBERNANTA Vivienda Tutelada, por periodo de doce meses, a tiempo parcial, desde el
01/01/2015 al 31/12/2015.

1 AUXILIAR DE LIMPIEZA de Vivienda Tutelada para mayores de Montiel. por periodo de
doce meses, a tiempo parcial, desde el 01/07/2015 al 30/06/2016.

Horario semanal: 30 horas semanales, distribuidas segin las necesidades del Servicio, de lunes a
domingo, con descanso domingos alternos y otro dia variable durante la semana.

FUNCIONES DE LA GOBERNANTA Y DE LA AUXILIAR: La Gobernanta se encargara de
la organizacion y funcionamiento general de la Vivienda.
Entre otras, ambas tendran las siguientes funciones:

- Hacer la compra, preparacion de comidas, lavado de ropa, limpieza, comida y aseo de los
residentes, asi como mantener en perfecto estado de higiene la Vivienda Tutelada.

- Enresumen, entre la Gobernanta y la Auxiliar deberan encargarse de todas las tareas precisas
para que funcione el servicio como un hogar particular.

- Asimismo, se encargaran de la limpieza del Consultorio Médico diariamente la que esté en el
turno de tarde, y del Centro Social Polivalente. al cual tendran que ir ambas trabajadoras, asi
como de los exteriores de ambos edificios.

- El Ayuntamiento, como entidad contratante, se reserva el derecho de la Direccion de la
Vivienda Tutelada y la Jefatura del Personal de la misma, indicando en todo momento las
normas a seguir,

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:
1. Edad comprendida entre 16 y 65 aiios.
2. Inscritos en el Servicio Publico de Empleo como demandantes de empleo.
3. Carné de manipulador de alimentos.

Todos los interesados en estos puestos de trabajo deberan presentar la siguiente documentacién. a
efectos de su seleccion por la Comision de Empleo de esta Corporacion:
e Solicitud, segin modelo.
e Fotocopia del DNI.
e Carn¢ de manipulador de alimentos.
e Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos los miembros de
la unidad familiar que estén en desempleo.
e Declaracion jurada y justificante de los ingresos percibidos por todos los miembros de
la unidad familiar (néminas, pensiones, certificacion de la oficina del SEPE sobre cobro
de subsidio o prestacion por desempleo...) correspondiente al mes de octubre de 2014,
Certificado de empadronamiento y convivencia.
e Cualquier otra documentacion que se considere de interés (cursos relacionados con la
actividad ....).

Baremo de seleccion:



COLECTIVO PUNTOS

Desempleados no ocupados Parados larga duracion (12 meses o més): 3 puntos.
Parados de 6 a 12 meses de duracion: 2 puntos.
Parados menos de 6 meses: 1 puntos.

No perceptor de prestaciones o Con cargas familiares: 4 puntos.

subsidio Sin cargas familiares: 2 puntos.
Perceptor de subsidio o prestacion por i o

desempleo igual o inferior a 426 Cf’“ cargas familiares: 2 puntos.
€/mes Sin cargas familiares: 1 puntos.

Perceptor de prestacion con cargas
familiares I punto.

Hasta 25% SMI por cada miembro unidad familiar: 4

Ingresos unidad familiar puntos.
Del 26% al 50% SMI por cada miembro u.f.: 2 puntos.

Del 51% al 75% SMI por cada miembro u.f.: 1 punto.

Situacion familiar de dependencia

econdomica del/de la solicitante Hasta 3 puntos.

. . Antigliedad mas de 3 afios: 4 puntos
Solicitantes empadronados en Montiel
Entre | y 2 afos: 2 puntos.

Por cursos relacionados con atencion a 0.01 puntos por cada hora (maximo 3 puntos).
personas mayores

Cargas familiares: Personas con responsabilidades familiares (que tengan a su cargo al
conyuge, hijos menores de 26 aios y/o mayores con discapacidad, o menores acogidos, asi
como personas dependientes, cuando la renta del conjunto de la unidad familiar, incluido el
solicitante, dividida por el nimero de miembros que la componen, no supere el 75 % del Salario
Minimo Interprofesional fijado para el afio 2014 (483,98 €/mes).

Unidad familiar: Se entendera por unidad familiar a las personas que se encuentren
empadronadas o convivan en el mismo domicilio, salvo que quede debidamente acreditada la
total independencia de alguno de sus miembros por pertenecer a otra unidad familiar totalmente
independiente.

Se estimara que una Unica persona constituye una unidad familiar cuando esté empadronada
sola en dicho domicilio y acredite fehacientemente que asume los gastos del domicilio.

En caso de empate a puntuacion tendran preferencia los solicitantes que més puntos
hayan obtenido por cursos, Si contintia el empate los solicitantes que pertenezcan a unidades
familiares con menor renta per capita. Si continta el empate, tendra el solicitante con mayor
nimero de miembros de unidad familiar. Si el empate persiste tendra preferencia la persona con
mayor tiempo de inscripcion como demandante de empleo.

NOTA IMPORTANTE: Se creara bolsa de trabajo tnica y exclusivamente a los solos efectos de
sustitucion de los trabajadores seleccionados por bajas por enfermedad, accidente laboral,
vacaciones, ete. por una duracion maxima hasta la finalizacion del contrato de la persona
sustituida.

Estas plazas estin supeditadas a la concesion del Convenio con la Consejeria de S.
y Asuntos Sociales.
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MODELO DE PROPOSICION SOLICITUD

OBERNANTA Y AUXILIAR VIVIENDA TUTELADA DE MAYORES 2015

D:

D.N.I.

con domicilio en la calle , de Montiel,

Teléfono:

Habiendo tenido conocimiento de la convocatoria realizada por el

Ayuntamiento de Montiel, para la contratacién de personal  como
GOBERNANTA Y AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA VIVIENDA TUTELADA.

SOLICITO

Participar en el proceso de seleccion, para lo cual adjunto la siguiente

documentacion:

e e o o

Solicitud, segun modelo.

Fotocopia del DNI.

Carné de manipulador de alimentos.

Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo del solicitante y de todos
los miembros de la unidad familiar que estén en desempleo.

Declaracion jurada y justificante de los ingresos percibidos por todos los
miembros de la unidad familiar (néminas, pensiones, certificacion de la
oficina del SEPE sobre cobro de subsidio o prestacion por desempleo...)
correspondiente al mes de octubre de 2014.

Certificado de empadronamiento y convivencia.

Cualquier otra documentacién que se considere de interés (cursos
relacionados con la actividad ...).

Montiel, a de de 2014.

Fdo.:

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Montiel. PLAZA



DECLARACION JURADA

D./DNA.
con residencia en C/ ,n° de y
D.N.I n°

BAJO JURAMENTO DECLARO:

Que durante el mes de octubre de 2.014 he percibido ingresos por importe de
euros, en concepto de

Que los ingresos actuales de todos los miembros de la unidad familiar a la que
pertenezco son:

MIEMBROS UNIDAD FAMILIAR D.N.IL INGRESOS CONCEPTO

Se adjunta documentacion justificativa.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos ante el Ayuntamiento de
Montiel, firmo la presente en a de 2.014.

Fdo.:




